
 
Besluit tot kandidaatstelling voor het ROOD-bestuur 
 
De LinkerFlank, bijeengekomen op 8 maart 2024 besluit om kandidaten te leveren voor het 
bestuur van ROOD, Socialistische Jongeren.  
   

Bij deze kandidatuur hoort een duidelijke procedure en set aan regels: 
  
1. De kandidaten van de LinkerFlank zullen eerst door de organisatie worden goedgekeurd. 
Pas na goedkeuring zullen ze namens de LinkerFlank kandidaat mogen staan. Om deze 
goedkeuring te verkrijgen zullen ze een motivatiebrief moeten schrijven. Vervolgens zullen ze 
door de meerderheid van de aanwezigen op het overleg van de LinkerFlank aangenomen 
moeten worden. 
 
2. De kandidaten van de LinkerFlank staan onder discipline van de organisatie. Ze zijn 
gebonden aan periodieke verslaglegging aan de LinkerFlank en dienen de besluiten van de 
LinkerFlank op te volgen in het bestuur. 
 
3. De kandidaten van de LinkerFlank zijn naast de besluiten van de organisatie ook gebonden 
aan het door de LinkerFlank opgestelde programma voor de kandidatuur voor het ROOD-
bestuur. 
 
4. Wegens het belang van transparantie wordt de verslaglegging van de kandidaten en, waar 
de LinkerFlank het van belang acht, de voor het ROOD-bestuur belangrijke besluiten ook op 
de site van de LinkerFlank geüpload. 
 
5. De kandidaten van LinkerFlank handelen, in afnemende volgorde, altijd in het belang van 
de communistische arbeidersbeweging, ROOD/DS en LinkerFlank. De besluiten en 
opmerkingen van LinkerFlank moeten als doel hebben in de eerste plaats de communistische 
arbeidersbeweging, in de tweede plaats ROOD/DS en als laatste ook LinkerFlank te 
versterken, en moeten dus ook zo geïnterpreteerd worden. Wanneer de belangen van deze 
groepen lijken te conflicteren, dient altijd het belang van de communistische 
arbeidersbeweging op één gezet te worden. 


